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09.15 h Arribada de l’Hble Sr. Miquel Sàmper, conseller d’Interior, a 

l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya 
 
 Novetats a càrrec de la Sra. Alícia Moriana, comissària cap de l’Escola 

de Policia de Catalunya  
 
  Salutacions: 
 

• Sra. Montserrat Royes, directora de l’Institut de Seguretat Pública 
de Catalunya  

• Sr. Antoni Rifà, inspector cap de l’Escola de Bombers i Protecció 
Civil de Catalunya  

• Sra. Laia Puig, sub-directora general d’Administració i Suport 
Acadèmic  

• Sra. Marta Roca, sub-directora general de Formació Universitària, 
Recerca i Gestió del Coneixement  

 
Trasllat a la sala de Banderes 
 
Explicació del desenvolupament de l’acte 
 
Trasllat del conseller i de la directora de l’ISPC al despatx de Direcció1 

                                                
1 La resta d’autoritats assistents ocuparan els seus llocs al pati de banderes 

PROGRAMA DE L’HBLE SR MIQUEL SÀMPER 
CONSELLER D’INTERIOR DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA 

Inici del curs acadèmic 2020-2021 de l’Institut de Seguretat Pública de 
Catalunya 
LLOC:  Institut de Seguretat Pública de Catalunya Mollet del Vallès 

DATA:  Dijous, 4 de febrer de 2021 Vestit 

PROTOCOL: 
Gisela Enseñat, cap de l’Oficina de Protocol 
Eva Provencio tècnica de l’Oficina de Protocol 
Montserrat Ribas, tècnica de l’Oficina de Protocol 

607 070 278  
627 481 109  
675 781 529  

PREMSA: 
Marc Homedes, cap de l’Oficina de Comunicació 
Mariona Balasch, assessora en Comunicació 
Corporativa 

607 070 048 
634 274 853 

ROL HC: Representació institucional. Ofrena floral, lliurament de distincions i parlaments 

M MEDIA: L’acte serà retransmès en directe a través la plataforma YouTube de l’ISPC 

TARGET: Representants de l’ISPC i guardonats 

SINOPSI: 

Enguany s'atorguen 25 distincions, 2 a títol col·lectiu i 23 a títol individual, en reconeixement a 
persones i entitats que en la seva trajectòria professional han mostrat una dedicació especial i 
la seva tasca ha tingut una repercussió singular en l'activitat de l'ISPC. 
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09.55 h Trasllat al pati de banderes 
 
10.00 h Inici de l’ofrena floral en memòria dels companys de servei 
 

L’Hble. Sr. Miquel Sàmper, conseller d’Interior, acompanyat de la Sra. 
Montserrat Royes, directora de l’ISPC, entraran pel passadís central, 
alhora que davant seu dos representants uniformats de gala portaran el 
coixí de flors2. 

 
Minut de silenci davant del megàlit i interpretació del Cant dels 
ocells, a càrrec de la Sra. Bea Andrés, violoncel·lista 

 
10.15 h Fi de l’ofrena floral 
 
  Trasllat a l’Auditori Comissari David Piqué i Batallé3 
 
 
10.30 h Començament de l’acte d’Inici de l’Any Acadèmic 2020-2021 de 

l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya 
 
 

ODRE DE L’ACTE 
 

Obren l’acte Sr. Jose Antonio Sánchez, caporal de cos de Mossos 
d’Esquadra que dona pas amb l’ordre següent: 
 
• Sra. Montserrat Royes, directora de l’Institut de Seguretat Pública 

de Catalunya (des del faristol) 
 

• Reproducció del vídeo de la lliçó inaugural, a càrrec del Dr. Josep 
M. Argimon, secretari de Salut Pública del Departament de Salut 
(20’) 

 
Trasllat del conseller d’Interior i de la directora de l’ISPC a l’escenari 
 
Lliurament de les distincions de caràcter honorífic atorgades per l’ISPC: 
(annex 1) 
 
 
Distincions col·lectives: 
 
1. Àrea d’Instructors de Policia 
2. Grup de formadors en riscos tecnològics 

 

                                                
2 El moviment anirà acompanyat de la interpretació musical de Pavana per una infanta difunta, de 
Maurice Ravel, a càrrec de la Sra. Bea Andrés, violoncel·lista.  
3 L’aforament serà reduït i es prendran les mesures profilàctiques dictades amb motiu de COVID-19. 
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Distincions individuals: 
 

1. Sra. Sílvia Anton Garriga 
2. Sr. Ivan Bagan Benavides  
3. Sra. Maria Carmona Espejo  
4. Sra. Àngels Costa Mesa  
5. Sr. David Fernández Moreno  
6. Sr. Josep Maria Ferrero Rosanas  
7. Sr. Joan Figuera i López  
8. Sra. Carmel Ann Flatley  
9. Sra. Montserat Herrero i Silveria  
10. Sr. Daniel López Hita   
11. Sra. Eva Lloret Manero  
12. Sr. Carles Martí i Bertran 
13. Sr. Juan Francisco Martin Garcia  
14. Sra. Eva Martínez Soto  
15. Sra. Anna Maria Melero Merino  
16. Sr. Aniol Oliver Majó  
17. Sra. Assumpta Palau i Marginet   
18. Sr. Pere Pérez Alcacer  
19. Sr. Miquel Pla Roca  
20. Sra. Marta Planella Pons  
21. Sra. Meritxell Portabella Ballesta  
22. Sra. Maria Inés Ruiz Ribes  
23. Sr. Jordi Vilardell Molas  

 
Trasllat del conseller i de la directora de l’ISPC als seus seients 

 
• Paraules d’agraïment a càrrec del Sr. Jordi Vilardell, doctor en 

psicologia i professor universitari, en nom de les persones 
guardonades (3’) (des del faristol)  

 
Cloenda de l’acte a càrrec de l’Hble. Sr. Miquel Sàmper, conseller 
d’Interior de la Generalitat de Catalunya 

 
Interpretació de l’Himne Nacional de Catalunya4 

 
11.30 h Fi de l’acte i trasllat al pati de banderes 
 

Fotografia de família amb les persones que han rebut una 
distinció5 

 
  Atenció als mitjans (si s’escau) 
 
11.45 h Comiat i sortida 
  

                                                
4 Les autoritats i els assistents es posaran dempeus per escoltar l’Himne Nacional de Catalunya. 
5 Al pati de banderes i seguint les mesures de seguretat. 
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Annex 1: Distincions de caràcter honorífic atorgades per l’ISPC: 
 

Distincions col·lectives: 
 
Àrea d’Instructors de Policia 
Per a l’Àrea d’Instructors, el desenvolupament, execució i finalització del Curs de formació bàsica per 
a policies 2019-2020 va significar un repte important des del seu inici: amb 1.452 alumnes i 49 
seccions, pràcticament doblava el nombre d’aspirants de la promoció anterior. Al mateix temps, 
l’equip de l’Àrea va viure una transformació amb la incorporació de 30 nous instructors i instructores 
procedents de diferents cossos de policia de Catalunya.  
La inesperada pandèmia i la conseqüent aturada de l’activitat presencial a l’Institut van implicar un 
esforç extraordinari del personal de l’Àrea, que va haver d’adaptar-se a un nou sistema de docència i 
seguiment de l’evolució de l’alumnat. Aquesta situació complexa es va agreujar pel fet d’haver de 
compaginar la tasca amb entorns complicats, fins a l’extrem de confinaments forçats i el treball 
operatiu a les respectives comissaries de referència.  
La finalització i el tancament del curs també han representat un repte i un esforç, ja que s’han trobat 
en un entorn d’incertesa i dificultat permanent. En tot moment el personal de l’Àrea ha posat per 
davant l’objectiu de finalitzar el curs, sacrificant aspectes de les seves vides personals, allargant i 
adaptant els horaris a les necessitats de l’Escola i a l’activitat docent. En definitiva el grup ha 
demostrat implicació, una capacitat d’adaptació i un esperit de sacrifici excepcional. 
 
Recull guardó: Sr. Manel Jovani, sotsinspector sotscap de l’Àrea d’Instructors de Policia.   
 
Grup de formadors en riscos tecnològics 
El grup de formadors en riscos tecnològics fa anys que treballen per a reformular la formació en 
l’àmbit NRBQ. Aquest treball, a part de concretar-se en un esquema formatiu diferenciat per 
categories, ha tingut una gran repercussió en l’elaboració de procediments operatius que han estat 
adoptats per la Sub-direcció General Operativa. Aquesta influència ha estat encara més evident en la 
nova situació per la covid-19.  
En resposta a la pandèmia, aquest grup de formadors ha elaborat una formació complementària a la 
prevista en el disseny inicial del Curs bàsic de bombers, que ha estat la base de la definició de 
mesures de protecció per a dur a terme sense incidències les jornades del Curs bàsic de bombers 
després de la represa. En definitiva, el grup ha demostrat una gran capacitat de treball i innovació, 
que ha repercutit de manera importantíssima en l’activitat formativa de l’Escola de Bombers i 
Protecció Civil.  
 
Recull guardó: Sr. Daniel López, caporal instructor de l’EBPC i membre del grup de formadors en 
riscos tecnològics.  
 
Distincions individuals: 
 

1. Sra. Sílvia Anton Garriga  
Llicenciada en Ciències Econòmiques i Empresarials, es va incorporar a l’Escola de Policia de 
Catalunya el 2004. Des del 2005, com a responsable de la Secretaria Acadèmica, té un rol central en 
el disseny i desenvolupament del SIRGA, el Sistema d’Informació i Registre de la Gestió Acadèmica 
de l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya. El 2017 assumeix les funcions de responsable 
d’Aprenentatge Electrònic, que, amb l’ISPC en xarxa com a entorn de formació i el wiki com a motor 
de gestió del coneixement, ha transformat el model pedagògic de l’Institut. Aquest 2020, amb la crisi 
sanitària provocada per la covid-19, la seva professionalitat ha estat clau per a la transformació de la 
docència i l’avaluació de moltes activitats de modalitat presencial, que han passat a fer-se en línia. 
 

2. Sr. Ivan Bagan Benavides  
Sergent del Cos de Bombers de la Generalitat. Tot i que actualment es troba a la Divisió d’Operacions 
de la Sub-direcció General Operativa, continua com a responsable de formació en riscos estructurals. 
Del 2014 al 2019 a l’Escola de Bombers i Protecció Civil va ser responsable de suport a la formació. 
Va fer-se càrrec de l’àmbit d’incendis forestals i també del desenvolupament de la formació en l’àmbit 
d’intervenció en sinistres amb riscos estructurals. També va ser l’artífex del camp de pràctiques en 
estructures col·lapsades i del disseny de les pràctiques formatives i avaluatives en l’àmbit de riscos 
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estructurals. És difícil que l’Ivan passi desapercebut, ja que destaca per la seva capacitat de treball, 
de fer equip i de lideratge. 
 

3. Sra. Maria Carmona Espejo  
Auxiliar administrativa de l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya des de l’any 2001. Aquesta 
distinció és per la seva tasca voluntària de crear, dinamitzar i mantenir un grup de formació adreçat a 
tot el personal vinculat a l’Institut, amb l’objectiu d’implantar un entorn laboral virtual i un entorn 
d’aprenentatge de les eines col·laboratives OneDrive, Teams i Office 365, des de l’inici del 
confinament per la pandèmia de la covid-19 fins a l’actualitat. La qualitat d’aquesta tasca, la seva 
proactivitat, la bona disposició i el suport prestat a tot el personal van fer possible el canvi cultural i 
metodològic necessari per a garantir els serveis bàsics i estratègics encomanats a l’Institut.  
 

4. Sra. Àngels Costa Mesa  
Tècnica superior del Servei de Formació Policial de l’Escola de Policia des de l’any 2007, ha 
demostrat durant tots aquests anys un gran compromís amb la formació de la policia de Catalunya i 
ha contribuït a prestigiar-la amb la seva professionalitat. El seu tarannà afable, col·laborador i 
facilitador amb companys de l’ISPC, equip docent i personal d’altres organismes s’uneix a la seva 
qualitat tècnica i al seu caràcter autoexigent, que fa que el resultat del seu treball sigui excel·lent. 
Amb aquesta distinció es reconeix tota una trajectòria, però especialment la intensitat de la feina que 
ha desenvolupat durant la crisi sanitària de la covid-19. La seva contribució ha estat clau per tal que el 
Curs de formació bàsica per a policies 2019-2020 pogués tirar endavant i finalitzar amb garanties. 
 

5. Sr. David Fernández Moreno  
Caporal del cos de Mossos d’Esquadra, des del 2018 treballa a l’Àrea d’Instructors de l’Escola de 
Policia. La seva trajectòria i gran implicació en les seves funcions dins de l’Àrea són un referent i un 
exemple a seguir, tant per a la resta de companys com per als aspirants del Curs de formació bàsica 
per a policies. Ha destacat per anar més enllà de la gran responsabilitat en la tutorització, formació i 
avaluació de l’alumnat. La seva aportació, juntament amb la resta de companys, ha estat essencial 
per a l’adaptació dels nous instructors, que aquest darrer curs representaven més del 50% del total. 
Ha destacat també pel seu tracte immillorable amb l’alumnat i la resta de membres de l’Àrea i l’Escola 
de Policia.  
 

6. Sr. Josep Maria Ferrero Rosanas  
Tècnic de gestió de la Secretaria Acadèmica de l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya des de 
l’any 2009. Aquesta distinció és per la seva tasca voluntària de crear, dinamitzar i mantenir un grup de 
formació adreçat a tot el personal vinculat a l’Institut, amb l’objectiu d’implantar un entorn laboral 
virtual i un entorn d’aprenentatge de les eines col·laboratives OneDrive, Teams i Office 365 des de 
l’inici del confinament per la pandèmia de la covid-19 i fins a l’actualitat. La qualitat d’aquesta tasca, la 
seva proactivitat, la bona disposició i el suport prestat a tot el personal van fer possible el canvi 
cultural i metodològic necessari per a garantir els serveis bàsics i estratègics encomanats a l’Institut. 
 

7. Sr. Joan Figuera i López  
Comissari del cos de Mossos d’Esquadra, actualment cap de la Regió Policial Pirineu Occidental, ha 
estat el cap de l’Escola de Policia els darrers dos anys i mig, fins a finals del 2020. Va entrar al cos 
amb la primera promoció al 1983 i, des de llavors, ha ocupat llocs de responsabilitat en tots els àmbits 
i escales del cos. Nomenat comissari el 2009, ha estat al capdavant de diverses regions policials. 
Com a cap de l’Escola de Policia ha pogut demostrar la utilitat de tot aquest bagatge i experiència 
acumulats. Ha liderat l’Escola en els moments possiblement més complicats que hem viscut com a 
institució, on al creixement exponencial de la formació policial en un període de recursos limitats s’ha 
afegit l’impacte de la greu pandèmia de la covid-19. Tot això, ha aconseguit fer-ho amb compromís, 
honestedat, transparència, excel·lència i amb la fortalesa del seu lideratge. Aquest no és només un 
reconeixement a la feina feta, que és moltíssima, també ho és a la seva manera de fer-la. 
 

8. Sra. Carmel Ann Flatley  
Professora de llengua anglesa a l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya des de l‘any 1994, tant a 
la formació bàsica com a la formació contínua i per a la promoció. En la seva trajectòria professional 
s’ha caracteritzat pel seu compromís amb la formació de la policia de Catalunya i amb la institució, en 
una relació que s’ha mantingut fins a l’actualitat. És especialment destacable la seva capacitat 
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d’adaptació als canvis en els models de formació, particularment a la formació a distància. Amb 
aquesta distinció es vol expressar un agraïment especial per la capacitat de treball que ha demostrat 
en les difícils circumstàncies del Curs de formació bàsica per a policies 2019-2020 motivada per la 
crisi sanitària de la covid-19. 
 

9. Sra. Montserrat Herrero i Silveria  
Bombera de primera del Cos de Bombers de la Generalitat, des del 2010 exerceix com a responsable 
de suport a la formació de l’Escola de Bombers i Protecció Civil. Atenent a la seva formació com a 
infermera, durant molts anys va ser responsable del contingut dels mòduls de formació sanitària i 
d’atenció en incidents amb múltiples víctimes. A més de la generació de continguts formatius, ha 
destacat en les seves funcions de tutora i de coordinadora de les tutories, i també ha participat, 
juntament amb les psicòlogues del Servei d’Avaluació i Selecció, en la definició del registre tutorial 
implantat recentment en els cursos bàsics de bombers. El seu lideratge i la seva implicació en 
aquesta tasca l’han fet imprescindible. 
 

10. Sr. Daniel López Hita   
Sergent del cos de Mossos d’Esquadra, des del 2018 forma part de l’Àrea d’Instructors de l’Escola de 
Policia. La seva trajectòria i gran implicació en les seves funcions dins de l’Àrea són un referent i un 
exemple a seguir, tant per a la resta de companys com per als aspirants del Curs de formació bàsica 
per a policies. Ha demostrat una implicació màxima i un gran esforç en tot moment, especialment 
durant els mesos de confinament, amb el lideratge del seu escamot d’instructors i en el darrer tram 
del Curs bàsic. A la vegada, ha manifestat una gran iniciativa en el dia a dia de les seves 
responsabilitats en l’activitat formativa, anant més enllà fins i tot de les seves tasques. Tot això ho ha 
fet de forma impecable, exemplar i ple d’energia i sensibilitat envers els companys. 
 

11. Sra. Eva Lloret Manero  
L’Eva Lloret és la memòria viva de l’Escola de Bombers i Protecció Civil. Es va incorporar a l’Escola el 
1996 com a responsable de la biblioteca. Però ben aviat, amb un alt grau d’implicació, es va 
incorporar a diversos projectes que anaven molt més enllà de les seves responsabilitats, com ara el 
projecte EMERSSA. Al 2003 va prendre el càrrec de la Secció de Suport a la Formació de Bombers, 
lloc que va ocupar fins al març del 2019, quan esdevé cap del Servei de Formació en Riscos, 
Emergències i Protecció Civil. Per les seves mans han passat tots els projectes importants i 
estratègics de l’Escola, des de la modificació del model dels cursos bàsics per a bombers fins a la 
definició dels dos cicles formatius en emergències i protecció civil, passant per la col·laboració amb 
els Bombers de Barcelona per fer de l’Escola de Bombers el centre formatiu de referència. Tot això 
sense deixar de mantenir en tot moment el suport als objectius formatius de la DGPEIS, ni perdre el 
seu caràcter afable i el compromís amb l’organització. 
 

12. Sr. Carles Martí i Bertran 
Caporal del cos de Mossos d’Esquadra. La seva trajectòria en els àmbits de la instrucció i la formació 
es caracteritza per l’excel·lència i l’orientació a la qualitat. És destacable la seva etapa de sis anys a 
l’Àrea d’Instructors i, posteriorment, a la Divisió d’Ordenació i Programació Professional amb funcions 
relacionades amb les activitats formatives del cos. Des del 2012 a l’Escola de Policia, forma part de 
l’Àrea de Continguts de Formació Policial. Aquest darrer any acadèmic la seva tasca ha estat vital per 
a la continuïtat de la formació bàsica, ja que ha gestionat l’adaptació dels continguts i les proves 
d’avaluació en línia. Comandament referent i emblemàtic dins l’equip de l’Escola de Policia, la seva 
contribució constant als projectes de l’Institut i la seva feina en l’etapa covid-19 són dignes de 
reconeixement. 
 

13. Sr. Juan Francisco Martin Garcia  
Caporal del cos de Mossos d’Esquadra, des del 2012 forma part de l’Oficina Tècnica de l’Àrea 
d’Instructors de l’Escola de Policia. La seva trajectòria i gran implicació en les seves funcions dins de 
l’Àrea són un referent i un exemple a seguir, tant per a la resta de companys com per als aspirants del 
Curs de formació bàsica per a policies. Destaca pel seu compromís i la capacitat d’innovació. Ha estat 
un dels grans responsables de fer avançar el treball en línia en substitució de l’activitat presencial, un 
canvi estratègic per a la formació arran de la situació covid. Ha treballat de forma incansable durant el 
període del confinament i en la fase presencial del Curs bàsic per tal que tot el sistema telemàtic, 
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elaborat principalment per ell, pogués avançar. I ho ha fet, malgrat la situació de pressió i urgència, 
amb professionalitat i entrega absoluta a la seva feina i als companys.  
 

14. Sra. Eva Martínez Soto  
Cap del Servei de Formació Policial de l’Escola de Policia des del març del 2017. Inicia la seva 
trajectòria professional a l’àmbit penitenciari. A l’any 2000 comença la seva vinculació amb la 
seguretat pública participant en diferents projectes, entre els quals destaquen: “Model integrat de 
gestió per competències amb implicació en selecció” i “Formació i avaluació de caire tècnic per a la 
presa de decisions”. Al capdavant del Servei de Formació Policial ha dirigit, des de la vessant tècnica 
i pedagògica, la formació que s’imparteix a l’Escola de Policia. La seva capacitat de lideratge i gestió 
ha estat un dels motors pels quals l’Escola ha pogut impulsar la seva oferta formativa. La seva tasca i 
dedicació és digna de reconeixement en tota la seva trajectòria professional però, en aquests darrers 
mesos de pandèmia, la seva implicació professional ha estat vital i modèlica. Ha participat activament 
en la gestió dels continguts formatius en línia entre el seu Servei, responsables de les unitats 
formatives i docents, fins a la fase de represa per a iniciar les classes presencials i poder finalitzar el 
Curs bàsic amb èxit. 
 

15. Sra. Anna Maria Melero Merino  
Vinculada durant més de 15 anys a l’àmbit de la justícia juvenil, en els darrers anys va treballar en el 
camp de la mediació i la reparació a la víctima, en què destaca la seva participació en diferents 
investigacions sobre violència familiar i mediació. L’any 2008 es va incorporar al Servei de Selecció, 
Avaluació i Seguiment de l’Institut, on s’ha dedicat a tasques de coordinació i seguiment dels alumnes 
del curs de formació bàsica per a policies. Des de l’any 2012 és corresponsable de la unitat formativa 
7.7 Integració i desenvolupament de les competències clau del curs bàsic de policies. Posteriorment 
ha assumit les tasques de selecció i avaluació, així com de revisió de les condicions psicològiques per 
a l’ús de l’arma de foc, dels membres de les policies locals de Catalunya. Destaquem en aquesta 
distinció la seva professionalitat, implicació, motivació i il·lusió, unes qualitats molt necessàries en les 
seves tasques, especialment la mediació. 
 

16. Sr. Aniol Oliver Majó  
Caporal del Cos de Bombers de la Generalitat al parc de l’Hospitalet de Llobregat i bomber des del 
2003. El 2008 s’incorporà a l’equip de formadors de l’Escola de Bombers. Actualment és el 
coordinador de formació hidràulica i de vehicles d’extinció d’incendis. Però, més enllà de la seva 
responsabilitat directa, també ha estat present en tots els processos formatius que ha dissenyat 
l’Escola i ha participat activament com a dinamitzador de les activitats en línia. És un professional 
innovador, motivador i compromès. Ha trobat i adaptat tot tipus d’eines informàtiques per a la 
planificació, cosa que l’ha fet imprescindible en la programació de les activitats presencials de l’Escola 
i en la definició de necessitats logístiques de les diferents pràctiques. 
 

17. Sra. Assumpta Palau i Marginet   
Advocada de la Generalitat de Catalunya, actualment jubilada, va ocupar diverses responsabilitats a 
l’Administració de la Generalitat: cap de l’Assessoria Jurídica del Departament de Governació ─que 
posteriorment va ser Interior─, directora general de Relacions amb l’Administració de Justícia, cap de 
l’Assessoria Jurídica del Departament d’Agricultura, Ramaderia i Pesca i directora general 
d’Assumptes Contenciosos del Gabinet Jurídic de la Generalitat. Va participar en el desplegament de 
les primeres transferències de competències de l’Administració de l’Estat a la Generalitat i va tenir un 
paper fonamental en el desenvolupament normatiu i reglamentari dels cossos de seguretat i 
emergències del país. Des del 2011 fins al 2020 ha estat membre del Consell de Direcció de l’Institut 
de Seguretat Pública de Catalunya i s’ha de destacar les seves aportacions i col·laboracions amb la 
institució. 
 

18. Sr. Pere Pérez Alcacer  
Caporal del cos de Mossos d’Esquadra. La seva trajectòria i elevat compromís i dedicació tant al Curs 
de formació bàsica per a policies com als professionals policials són un exemple a seguir. Destaca 
per una gran capacitat tècnica, cosa que el converteix en referent en l’àmbit dels procediments 
policials. Tots els membres de l’Escola de Policia valoren enormement la seva contribució i capacitat 
de fer evolucionar el sistema. En la fase final del Curs bàsic 2019-2020 ha destacat en la planificació, 
distribució i supervisió de les pràctiques de tir. La situació per la pandèmia ha fet aquesta tasca 
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especialment difícil, per la necessitat de readaptar les pràctiques de tir, incorporar nous monitors i 
dissenyar un nou sistema que permetés a l’alumnat disposar de tot allò necessari en el marc del Pla 
de contingència. El caporal Alcácer ha coordinat més de 100 monitors de tir i les pràctiques de més 
de 1.400 alumnes. 
 

19. Sr. Miquel Pla Roca  
Bomber de primera i més de 25 anys al cos. És membre del Grup Operatiu de Suport. Atesa la seva 
formació com a infermer, exerceix com a formador del mòdul sanitari des del 2010 i és, en aquest 
àmbit, responsable de suport a la formació des del 2019. Des d’aquesta posició, ha adaptat les 
pràctiques del Curs de formació bàsica per a bombers per a ajustar-les millor al risc de les 
intervencions i a la funcionalitat del Cos de Bombers. A més de la tasca de formador, ha tingut un 
paper molt rellevant en l’adaptació de les activitats de l’Escola de Bombers i Protecció Civil al risc 
causat per la pandèmia de la covid-19. Des del primer moment ha ajudat a la reobertura de les 
activitats presencials i ha treballat en l’adaptació del Pla de contingència de l’Institut a les activitats de 
l’Escola i en la creació de la figura del guaita covid.   
 

20. Sra. Marta Planella Pons  
Sergenta del cos de Mossos d’Esquadra, des del 2018 forma part de l’Àrea d’Instructors de l’Escola 
de Policia. La seva trajectòria i elevada implicació en les seves funcions dins de l’Àrea són un 
exemple a seguir per a la resta de companys i per a l’alumnat del Curs de formació bàsica per a 
policies. Ha evidenciat una implicació màxima i un gran esforç en tot moment, especialment durant els 
mesos de confinament, amb el lideratge del seu escamot d’instructors, i en el darrer tram del Curs 
bàsic. A la vegada ha demostrat una gran iniciativa en el dia a dia de les seves responsabilitats en 
l’activitat formativa, anant més enllà fins i tot de les seves tasques. El seu esforç i constància marquen 
la diferència i és per això que és mereixedora d’aquesta distinció. 
 

21. Sra. Meritxell Portabella Ballesta  
Mossa d’Esquadra, des del 2010 forma part de l’Àrea d’Instructors de l’Escola de Policia. La seva 
trajectòria i gran implicació en les seves funcions dins de l’Àrea són un referent i un exemple a seguir 
per a la resta de companys instructors, així com per als aspirants del Curs de formació bàsica per a 
policies. Ha destacat per anar més enllà de la gran responsabilitat en la tutorització, formació i 
avaluació de l’alumnat. La seva aportació, juntament amb els seus companys, ha estat essencial per 
a l’adaptació dels nous instructors, que aquest darrer curs representaven més del 50% del total. Ha 
destacat també pel seu tracte immillorable amb l’alumnat i la resta de membres de l’Àrea i l’Escola de 
Policia. 
 

22. Sra. Maria Inés Ruiz Ribes  
Actualment pedagoga a l’Escola de Policia. També ho va ser a l’Escola de Bombers i Protecció Civil, 
en dues etapes diferenciades. En una primera etapa, del 2000 al 2005, va centrar la seva tasca en la 
millora qualitativa de les activitats formatives mitjançant l’assessorament i el seguiment pedagògic, 
així com amb el lideratge de projectes europeus. En una segona etapa, quan el 2014 es reincorpora a 
l’Escola de Bombers i Protecció Civil, va participar en tots els projectes pedagògics, entre els quals 
destaquen la capacitació dels formadors i la definició de metodologies formatives que prioritzessin 
l’assoliment d’habilitats. També ha participat en el procés de selecció i formació d’avaluadors.  

 
23. Sr. Jordi Vilardell Molas  

 Doctor en Psicologia. El 2008 es va incorporar a l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya com a 
cap de la Secció de Selecció i Avaluació. Des que es va crear el Centre de Lideratge al 2016, ell n’és 
el responsable. Ha treballat de forma excel·lent en la transmissió de valors com la reflexió, la 
curiositat, la proactivitat i la corresponsabilitat per al desenvolupament personal, professional i 
organitzacional dels col·lectius del nostre sistema de seguretat. Amb la seva actitud permanent 
d’innovació ha anat incorporant nous i creatius recursos pedagògics que faciliten als professionals 
adaptar-se a les noves realitats. Fruit de la seva experiència i coneixements, ha prestat 
assessorament institucional amb l'objectiu de contribuir sobre aspectes que les organitzacions han 
pogut necessitar puntualment. És professor universitari i ha impulsat, dirigit i col·laborat en diferents 
projectes de recerca i publicacions. 
 


